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DZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat |
Przepisy definiuj ace

§ 1.

. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg

im. Jana Pawta Il w Kietrzu, Publiczng Szkote Podstawowg

w Kietrzu lub PSP w Kietrzu.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut szkoty,

dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzgdu Uczniowskiego, Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w szkole,

uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, w tym
wychowankow oddziatow przedszkolnych oraz ich rodzicéw lub prawnych
opiekunoéw,

wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole oraz wychowawcow
Swietlicy szkolnej,

specjaliscie - nalezy przez to rozumiec bibliotekarza, logopede, pedagoga,
psychologa,

organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumiec¢ Burmistrza Kietrza,
organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec¢
Opolskiego Kuratora Oswiaty,

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o systemie oswiaty z dnia
07.09.1991r. z pdzniejszymi zmianami.

Rozdziat Il

Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§ 2.

. Publiczna Szkotfa Podstawowa w Kietrzu jest szescioklasowg szkotg wraz

z oddziatami przedszkolnymi. Nadzér pedagogiczny sprawowany jest przez
Opolskiego Kuratora Oswiaty.
Siedziba szkoty znajduje sie w Kietrzu przy ul. Gtowackiego 37.

§ 3.

Szkota jest jednostkg budzetows.

Szkota moze pozyskiwac¢ srodki pozabudzetowe .

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.
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§ 4.
Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.
Szkota posiada sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny.

§ 5.
Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci
za te czynnosci okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat lI
Cele i zadania szkoty

§ 6.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuncze;j.

. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajgc

ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

Szkota realizuje podstawe programowg dla przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz innych form wychowania
przedszkolnego i podstawy programowe ksztatcenia ogélnego dla szkot
podstawowych oraz dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w szkotach podstawowych i gimnazjach.

Wyzej wymienione podstawy programowe realizowane sg w oparciu o programy
nauczania dopuszczone do uzytku szkolnego przez MEN, programy autorskie,
innowacje i eksperymenty pedagogiczne zatwierdzone przez dyrektora szkoty.
Szkota realizuje cele wychowawcze zawarte w programie wychowawczo -
profilaktycznym.

Szkota realizuje cele opiekuncze zawarte w ustawie oraz w ustawie o pomocy
spotecznej, a takze w innych obowigzujgcych przepisach prawa.

§7.

1. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziatajg ze
sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia uczniéw.

§ 8.

W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota w szczegdlnosci:
umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci zawartych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego niezbednych w dalszych etapach ksztatcenia,
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b) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkurséw,

C) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem
tresci programowych.

d) Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniéw w celu
rozpoznania oraz zaspokojenia indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia.

Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

Szkota umozliwia dobrowolne i nieodptatne korzystanie z pomocy

psychologiczno - pedagogiczne,;.

4. W szkole mogg odbywac sie zajecia w ramach wolontariatu, projektow
edukacyjnych oraz finansowane z innych zrodet.

5. Szkota moze nieodptatnie udostepniac pomieszczenia i zaplecze techniczne na
potrzeby prowadzenia powyzszych zaje¢ oraz Stowarzyszeniu Blizej Szkoty
w celu realizacji jego zadan statutowych.

6. W szkole zajecia mogg by¢ prowadzone przez osoby fizyczne, osoby prawne na
podstawie odrebnych umow.

7. Szkota zatrudnia nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow posiadajgcych

kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach.

wmn

§9.

Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.
W zakresie dziatalnosci wychowawczej szkota w szczegolnosci:

N =

a) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celow i zasad
okreslonych w ustawie i przepiséw do niej wykonawczych, w szczegolnosci
w Statucie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniow,
b) stawia wysokie wymagania w zakresie kultury osobistej,
c) ksztattuje postawy patriotyczne , obywatelskie i proeuropejskie,
d) sprzyja zachowaniom proekologicznym,
e) stwarza warunki dla podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,
f) szanuje indywidualnos¢ uczniéw i ich prawa,
g) kreuje postawy prozdrowotne,
h) wdraza i rozwija zachowania i zasady moralne zgodne z nauczaniem patrona
szkoly Jana Pawta .
i) wzmacnia role rodzicéw w planowaniu i realizacji zadan statutowych szkoty,
3. Szkota wspiera rozwoj ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb.
4. Szkota wypracowuje i realizuje programy przeciwdziatajgce zagrozeniom
spotecznym.

§10

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:

a) Scistym respektowaniu obowigzujgcych w szkole przepiséw bezpieczenstwa
I higieny,
b) sprawowaniu opieki nad uczniami z rodzin dysfunkcyjnych.
5



. Zasady bezpieczenstwa obowigzujgce w pomieszczeniach oraz na terenie
obiektow szkolnych okreslajg odrebne regulaminy.

§ 11.
. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:

a) podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te
zajecia a podczas zajec swietlicowych — wychowawcy swietlicy,

b) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzur.

. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz wycieczek,

sprawujg nauczyciele oraz, za zgodg dyrektora, inne osoby doroste,

w szczegolnosci rodzice.

. Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez szkote okreslajg

odrebne przepisy.

§12.

. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad
zajeC i mozliwosci kadrowe.

§13.

. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego

z nauczycieli uczagcych w tym oddziale.

. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego
opiece wychowawczej przez okres nauczania obejmujgcy odpowiednio:

a) oddzialy przedszkolne
b) klasy I —llI
c) klasy IV — VI

. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
. Dyrektor moze dokonaé¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

a) z urzedu,
b) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
c) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.

. Whnioski o ktérych mowa w ust. 4 lit. b i ¢ nie sg dla dyrektora wigzgce.
O sposobie ich rozstrzygniecia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.
. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.
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DZIAL I

ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdziat |

Zagadnienia podstawowe

§ 14.

Zadania i kompetencje organu prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego
nad szkotg nadzér pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania
nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscig szkoty w sprawach
administracyjnych i finansowych, okreslajg odrebne przepisy.

Organy, o ktérych mowa w ust. 1, mogg ingerowac w dziatalnos¢ szkoty
wytgcznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 15.

Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 16.

. W szkole dziatajg tez organy Samorzgdu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicéw.

§ 17.

Dzialajgce w szkole organy wzajemnie informujg sie o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

Celem stworzenia warunkow do wspoétdziatania, o ktérych mowa w ust. 1,
dyrektor, organizuje spotkania z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

§ 18.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicow, jezeli uchwata jest
niezgodna z przepisami prawa — wyznaczajgc termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybien.

. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie informuje organ
sprawujgcy nhadzor pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34a ustawy
— takze organ prowadzacy szkote.

Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktébrym mowa w ust. 1, uchwata traci moc
w zakresie objetym ingerencjg dyrektora.
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§ 19.

. Sposéb postepowania w sprawie wstrzymania uchwaty Rady Pedagogicznej

okresla art. 41 ust. 3 ustawy.
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Rozdziat I

Dyrektor szkoty i inne osoby sprawuj  gce funkcje kierownicze w szkole

§ 20.

Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzgcy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§ 21.

Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

I nadzorowanie pracy szkoty.

. Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw

do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

8§ 22.
. Do zadan dyrektora nalezy w szczegoélnosci:

a) W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg
szkoty:

» przedkiadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzania wynikow klasyfikacji
i promocji uczniow,

» zatwierdzanie szkolnego zestawu programow, programéw autorskich,
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

e organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw na
podstawie szczegotowych przepiséw,

» podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania ucznidow do szkoty,
przenoszenia ich do innych klas i oddziatow,

* wystepowanie do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

* sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, w tym systematyczne hospitowanie lekcji i innych
zajeC prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji
hospitaciji,

» realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad
nauczycielami rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych w
odrebnych przepisach,



e organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach
Dziecka.

b) W zakresie spraw organizacyjnych:

* przygotowywanie projektow planéw pracy szkoty,
* opracowanie arkusza organizacji szkoty,
» ustalenie tygodniowego rozktadu zajec.

c) W zakresie spraw finansowych:

* realizowanie planu finansowego, w szczegolnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim srodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych
zasady gospodarki finansowej szkot.

d) W zakresie spraw administracyjnych:

* sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno — gospodarczg
szkoty,

* organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

e organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

* nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli
oraz prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

* organizowanie przeglgdu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno — remontowych,

* organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkolnego.

e) W zakresie spraw porzadkowych, bhp, i podobnych:

e zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
* egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego
w szkole porzgdku oraz dbatosci o czystosc i estetyke szkoty.

§ 23.

1. Dyrektor jest pracodawcg dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
nie bedacych nauczycielami.
2. W zakresie o ktdrym mowa w ust. 1, dyrektor w szczegolnosci:

a) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

b) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

c) decyduje po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

d) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu
ku temu niezbednych warunkow,

e) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a w szczegoélnosci:

9
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» zasiega opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,
» ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
» ustala regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,

f) administruje zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych.

. Powierza stanowiska kierownicze w szkole.

§ 24.

. Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

§ 25.

Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej
kompetencji. W przypadku wstrzymania przez dyrektora szkoty realizacji podjetej
uchwaly Rady Pedagogicznej — ostateczng decyzje podejmuje Opolski Kurator
Oswiaty w ciggu 14 dni.

. Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg
postanowienia Regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne,.

N =

§ 26.

. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg
Pedagogiczng, rodzicami i Samorzgdem Uczniowskim.

. Dyrektor — poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnosci
prawnych z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1, w szczegolnosci:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego zawierajgcy informacje o dziatalnosci szkoty,

b) sklada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw
pracy szkoty,

c) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno —
wychowawczej szkoty,

d) w terminie okreslonym w odrebnych przepisach sktada Radzie Miejskiej
sprawozdanie z funkcjonowania i dziatalnosci placowki.

§ 27.

. Funkcje wicedyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote oraz Rady Pedagogicznej.

. Wicedyrektor jest przetozonym nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Szczegobtowy zakres czynnosci wicedyrektorow ustala dyrektor.

. Dyrektor moze przekazac¢ wicedyrektorowi wykonywanie w catosci lub czesci
zadan wymienionych w § 22 za wyjatkiem § 23.
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§ 28.

Do zadan kierownika Swietlicy nalezy:

how

a) kierowanie pracg wychowawczg i opiekunczg swietlicy szkolnej,
b) koordynowanie dziatalnosci opiekunczej szkoty,
c) organizowanie i nadzorowanie dozywiania uczniéw.

Rozdziat Il

Rada Pedagogiczna

§ 29.

. W szkole dziata Rada Pedagogiczna.

§ 30.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele, wychowawcy

I specjalisci zatrudnieni w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg — z glosem doradczym — bra¢ takze
udziat inne osoby zaproszone przez jej Przewodniczgcego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczgcym Rady jest dyrektor.

Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci
uchwalony przez Rade, normujgcy w szczegolnosci nastepujgce zagadnienia:

a) sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran
Rady Pedagogicznej,

b) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej,

c) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

d) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oséb nie
bedacych czionkami tego organu szkoty.

§ 31.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) uchwalanie i nowelizowanie Statutu Szkoty oraz wystepowanie z odwotaniem
od decyzji Kuratora Oswiaty w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych

postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy)
b) zatwierdzanie dokumentéw szkoty w tym:
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N

Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
Innych, w tym regulaminéw wewnatrzszkolnych,

c) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promociji uczniow,
d) ustalanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:

a) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ
prowadzacy szkote,

b) powierzanie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie
Z tych stanowisk,

C) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
| pozalekcyjnych,

d) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie
do art. 56 ustawy.

Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydawanie
stosownych opinii.

Rada Pedagogiczna ponadto:

a) moze wnioskowac¢ o odwotanie oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w

szkole,
b) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

Rozdziat IV

Rada Rodzicéw

§ 32.

1. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow oraz Rada Szkoly dziatajgca na
podstawie odrebnych przepisow.

§ 33.

Kadencja Rady Rodzicow trwa trzy lata.

Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicow uczniéw szkoty,
umozliwiajgc rodzicom wszystkich oddziatow jednakowy w niej udziat.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byc¢
sprzeczny ze Statutem szkoty i przepisami prawa.
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§ 34.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na wspieranie
dziatalnosci statutowej szkoty ( fundusz Rady Rodzicéw ).

Zrédtami funduszu Rady Rodzicoéw sg w szczeg6lnosci:

a) dobrowolne sktadki rodzicow,

b) Srodki pozyskane od sponsoréw,

c) srodki wypracowane przez rodzicow i dzieci ( np. zbiérka surowcow wtdrnych,
kiermasze, loterie ).

Zasady wydatkowania srodkow funduszu okresla Regulamin dziatalno$ci Rady
Rodzicow.

Rozdziat V

Samorz gd Uczniowski

§ 35.

Wszyscy uczniowie szkoty z mocy prawa tworzg Samorzad Uczniowski.

1. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow szkoty.
2. Skiad Samorzgdu Uczniowskiego zawarty jest w odrebnym regulaminie.

N =

§ 36.

Zasady wybierania i dziatania Samorzgdu Uczniowskiego okresla w/w regulamin.
Warunki organizacyjne pracy Samorzgdu Uczniowskiego oraz wprowadzania
zmian w regulaminie zapewnia w porozumieniu z dyrektorem, opiekun
Samorzadu.

Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 37.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej i dyrektorowi szkoty, wnioski i opinie we wszystkich sprawach
szkoly, a w szczegolnosci dotyczgcych podstawowych praw ucznia.

. Samorzgd Uczniowski ponadto wystepuje do innych organdéw szkoty w sprawach

okreslonych w Statucie.
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DZIAL I

ORGANIZACJA SZKOtLY

Rozdziat |

Planowanie dziatalno sci szkoty

§ 38.

1. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dni dodatkowo wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 39.
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

a)arkusz organizacji szkoty,
b)tygodniowy rozkfad zajec,
c)plan pracy szkoty.

§ 40.

1. Plan pracy szkoty okresla gtdéwne cele i kierunki rozwoju szkoty oraz podstawowe
zatozenia pracy dydaktyczno — wychowawczej.

§41.

1. Szczegodtowag organizacje nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora najp6zniej do dnia 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote, do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe
pracownikow szkoty, tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogéing liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym két zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

8 42.
1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zajec¢, ustalony przez dyrektora na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
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2. Tygodniowy rozktad zaje¢ w edukacji wczesnoszkolnej okresla ramowy plan
nauczania. Dzienny rozktad zaje¢ ustala nauczyciel.

Rozdziat Il

Formy prowadzenia dziatalno $ci dydaktyczno — wychowawczej

§ 43.

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. W szkole organizowane sg rOwniez zajecia pozalekcyjne na podstawie arkusza
organizacji pracy szkoty oraz art. 42 ustawy Karta Nauczyciela, a takze zajecia
w ramach udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Formami udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej sa:

a) klasy terapeutyczne;

b) zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

c) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

d) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,
socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym;

e) porady i konsultacje.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaje¢ wychowania przedszkolnego
60 minut ( w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 — 60 minut zachowujgc ogolny tygodniowy czas
zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie lekcji ).

5. Godzina zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych
trwa 45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych 60 minut. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony tgczny czas tych zajec.

6. Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow, moze podjgé
uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej ( nie diuzszy niz
1 godzina zegarowa ), zachowujgc ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.

7. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne
trwajgce 5-10 minut oraz tzw. dlugg przerwe trwajgcg 15-20 minut.

§ 44,

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat zitozony z uczniow,
ktorzy uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych przez MEN do
uzytku szkolnego.

2. Dyrektor corocznie decyduje o tym, na jakich zajeciach — ze wzgledu na
konieczno$¢ stworzenia optymalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa — dojdzie
do podziatu oddziatéw na grupy, zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.
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3. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, nalezy uwzglednia¢ zasady
wynikajgce z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania oraz wysoko$¢
srodkow finansowych posiadanych przez szkote.

8§ 45.
1. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym

w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych , miedzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

Rozdziat Il

Swietlica szkolna

§ 46.

Pozalekcyjng formg wychowawczo —opiekunczej dziatalnosci szkoty jest Swietlica.
Ze Swietlicy mogag korzysta¢ wszyscy uczniowie, ktdrzy ze wzgledu na czas pracy
swoich rodzicow lub dojazd do szkoly muszg diuzej przebywac w szkole, a takze
inni uczniowie za zgodag kierownika swietlicy.

N

§ 47.
Do zadan Swietlicy nalezy:
a) opieka nad uczniami,

b) rozwijanie ich uzdolnien i umiejetnosci
c) wyrdéwnywanie szans edukacyjnych.

§ 48.

=

Godzina zajec¢ swietlicowych trwa 60 minut.

2. Zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25 uczniéw.

3. Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora
szkoty.

4. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje sie zgodnie z rocznym planem pracy

Swietlicy skorelowanym z planem pracy szkoty.
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Rozdziat 1V

Biblioteka szkolna

§ 49.
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.
2. Z biblioteki moga korzystac:

e uczniowie,

* nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
* rodzice,

* inne osoby — za zgodg dyrektora.

3. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
4. Ewidencje uzytkownikdw prowadzi bibliotekarz.
8§ 50.
Do zakresu dziatania bibliotekarza w szczegolnosci nalezy:
a) opieka nad ksiegozbiorem bibliotecznym,
b) udostepnianie zbiorow czytelnikom,
c) podnoszenie poziomu czytelnictwa wsrdd uczniow.
§ 51.
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
2. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do potrzeb
uzytkownikow.

§ 52.

1. Szczegdbtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin.
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1.

2.

3.

DZIAL IV

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

Rozdzial |

Zagadnienia podstawowe

§ 53.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow, specjalistow oraz
pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty okreslajg
odrebne przepisy.

Kwalifikacje nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i pozostatych pracownikow
szkoly oraz zasady ich wynagradzania okres$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat I

Zakres zada n nauczycieli, wychowawcow i specjalistdw — przepisy 0golne

§54

Nauczyciel, wychowawca i specjalista w swoich dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw,
troskg o ich zdrowie a takze szanowania godnos$ci osobistej ucznia.

Nauczyciel przestrzega zasad zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania, ktéry stanowi zatgcznik do Statutu.

§ 55.

Nauczyciel, wychowawca i specjalista prowadzi prace dydaktyczno —
wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy
i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

W ramach realizacji zadan pedagogicznych przede wszystkim:

a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,

b) zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidow, w tym ucznidow szczegolnie uzdolnionych, oraz
planuje sposoby ich zaspokojenia, w tym:
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* W oddziatach przedszkolnych prowadzi obserwacje pedagogiczng
zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole (diagnoza przedszkolna),

» w klasach I-lll szkoly podstawowe] przeprowadza obserwacje i pomiary
pedagogiczne majgce na celu rozpoznanie u ucznidow ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

* rozpoznaje zainteresowania i uzdolnienia uczniéw oraz planuje
udzielanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnienh
uczniow.

d) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, wychowawca lub specjalista informuje o tym niezwiocznie
dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki.

e) wihasciwie prowadzi dokumentacje pracy pedagogicznej,

f) dba o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny,

g) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,

h) udziela uczniom pomocy i przeciwdziata niepowodzeniom szkolnym.

3. Do zadan specjalistow nalezg ponadto:

a) do zadan psychologa i pedagoga:

* prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych dotyczgcych poszczegdéinych
uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow;

* minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych
uczniow;

* prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

b) do zadan logopedy:

» prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy gtosnej i pisma;

» diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegbinym uczniom z trudnosciami w uczeniu sie,
we wspotpracy z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z uczniem;

* prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw,

w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

* podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
Srodowiskiem ucznia.

4. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci tworzg zespoty wychowawcze, zespoty
samoksztatceniowe oraz inne zespoty problemowo — zadaniowe.

5. Uczestniczg w pracach zespotéw udzielajgcych pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, ktérych zadaniem jest ustalenie zakresu, form, sposobdéw i okresu
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

a w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego i/lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego rocznego przygotowania

przedszkolnego / orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, takze z uwzglednieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu lub opinii.

6. Pracg zespotu kieruje lider.
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§ 56.

1. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci uczestniczg w pracach Rady
Pedagogiczne,j.

2. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci zobowigzani sg do zachowania tajemnicy
posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasadach okreslonych w art. 43 ust. 3
ustawy.

§ 57.

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela, wychowawcy i specjalisty nalezy
takze doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:

a) prace wiasng,

b) udziat w pracach zespotow samoksztaiceniowych,

c) udziat w Wewnatrzszkolnym Doskonaleniu Zawodowym,

d) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne,;.

§ 58.

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz ocenianie pracy
nauczycieli, wychowawcow i specjalistdw okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat Il

Zakres zada n wychowawczych

§ 59.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
realizowanie zadan zawartych w dokumentach wenatrzszkolnych
a w szczegolnosci w Programie Wychowawczo -Profilaktycznym Szkoty:

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust.1:

a) realizuje zadania zawarte w rocznym planie pracy wychowawcy
zatwierdzonym przez dyrektora szkoty
b) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

» planuje i organizuje rozne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki
i integrujgce zespot uczniowski,

» ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

e zapoznaje rodzicow i uczniéw z obowigzujgcymi w szkole dokumentami

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
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» wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie ( oddziale ),
uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogétu
uczniéw, a takze wobec tych uczniéw, ktérym z racji szczegélnych
uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki,

c) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

* wspotdziata z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicéw
pomocy w swoich dziataniach,

* wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

d) wspotpracuje ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
i szczegOlnych uzdolnien uczniow.

§ 60.

. Realizujgc zadania wymienione w § 59 ust. 2 pkt ¢, wychowawca w szczegolnosci
spotyka sie z rodzicami ucznidw na zebraniach, organizowanych raz w miesigcu.

. O terminie spotkan, o ktorym mowa w ust. 1 decyduje dyrektor, na wniosek
wychowawcy.

. W zebraniach z rodzicami mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedgcy
wychowawcami.
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DZIAL V

UCZNIOWIE

Rozdziat |

Zasady rekrutacji uczniow.

§61.

1. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci oraz wewnetrzny regulamin szkoty.

2. Do szkoty podstawowej przyjmuje sie:

a)
b)

z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
na prosbe rodzicow ( prawnych opiekunéw ) — dzieci zamieszkate poza
obwodem szkoty.

Rozdziat I

Prawa i obowi gzki ucznia.

§ 62.

1. Uczen ma w szczegolnosci prawo do:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

korzystanie z pomocy stypendialnej bgdz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych zycia
szkoly a takze swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej ocenie oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepdw w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z indywidualnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej
organizowanej w szkole oraz poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego
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j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zajec¢ pozalekcyjnych,

K) wplywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

. Zasady informowania o sprawdzianach i ogtaszaniu ich wynikéw, postepowanie w
sprawach poprawiania biezgcych ocen oraz warunki uwzgledniania zgtoszen nie
przygotowania do zajec, okresla zatgcznik nr 1 do Statutu.

. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow
okreslajg odrebne przepisy.

. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia. Jego funkcje i zakres pracy definiujg
zapisy zawarte w zatgczniku nr 2.

8 63.
. Uczenh jest zobowigzany do:

a) przestrzegania obowigzujgcych w szkole przepisow,

b) podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli,

c) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

d) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

e) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwaj,

f) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

g) noszenia w czasie zaje¢ szkolnych wikasciwego ubioru za wylgczeniem zajecg,
imprez o specyficznym charakterze,

h) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w przeciggu
dwdch tygodni od dnia powrotu ucznia do szkoty.

. Do obowigzkow ucznia nalezy przestrzeganie catkowitego zakazu przynoszenia
I uzywania na terenie szkoty telefonéw komorkowych oraz elektronicznych
rejestratorow i odtwarzaczy dzwieku lub obrazu.

. Uczeh ma obowigzek przestrzega¢ Regulaminu Szkoty.

§ 64.

. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

a) wybitne osiggniecia w nauce,
b) zaangazowanie w réznorodng dziatalnos¢ na rzecz szkoty,
C) osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng szkoty.

. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

a) pochwata wychowawcy wobec calej klasy,

b) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec ucznidw szkoty,
c) list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicow,

d) dyplom uznania od dyrektora,

e) nagroda Burmistrza Miasta.
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3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej, z tym ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

5. Szkota informuje rodzicOw o przyznanej nagrodzie.

§ 65.

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie
obowigzkom, o ktérych mowa w § 63, uczen moze zostac¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b) pozbawieniem petnionych w klasie funkciji,

c) upomnieniem lub nagang dyrektora,

d) pozbawieniem petnionych na forum szkoty funkcji,

e) pozbawieniem prawa do reprezentowania szkoty, uczestnictwa w imprezach
organizowanych w szkole i poza nig,

f) obnizeniem oceny z zachowania zgodnie z zasadami zawartymi w WSO.

2. Dyrektor moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie

mogq by¢ stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg

ucznia.

Kary, za wyjgtkiem wymienionych w ust. 1 pkt a i b, naktada dyrektor.

O natozonej karze informuje sie rodzicow.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora.

Odwotanie moze wniesc¢ rodzic w ciggu 7 dni od daty uzyskania informacji,

o ktérej mowa w ust. 4.

7. Dyrektor rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

8. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy ust. 6 i ust. 7 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed
podjeciem rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogicznej.

9. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegOlnie razgce
naruszenie szkolnych obowigzkow.

10.Mozna odstgpic¢ od wystgpienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9, za
poreczeniem wlasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela,
Samorzad Uczniowski i Rade Rodzicow.

11.Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 9 okreslajg odrebne

przepisy.

o0 b

8 66.
1. Przepisu poprzedzajgcego, w czesci dotyczgcej informowania o zamiarze ukarania

ucznia nie stosuje sie w wypadku upomnien udzielanych w trybie
natychmiastowym.
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DZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 67.

. W przypadku sporéw pomiedzy organami szkoty, powotuje sie dla ich rozwigzania

komisje, w ktOrej reprezentowane sg wszystkie strony.

Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu o przepisy niniejszego Statutu i
prawa oswiatowego, wspolnego stanowiska umozliwiajgcego rozwigzanie sporu
dla dobra szkoty.

Jezeli w ciggu co najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracuje stanowiska
zaaprobowanego przez wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana
do rozstrzygniecia organowi nadzorujgcemu szkote.

§ 68.

. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wiasciwym dla jego

uchwalania:

a) zmian w roku szkolnym dokonuje sie w formie aneksow,

b) tekst jednolity zatwierdza sie na konferencji Rady Pedagogicznej
rozpoczynajgcej nowy rok szkolny.

Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego

postanowien okresla ustawa.

Zatgczniki stanowig integralng czesc Statutu.

§ 69.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

§ 70.

Statut wchodzi w zycie z dniem 30 wrzesnia 2011r.
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